
Demande de reconnaissance d’Exigences de qualification pour l’enseignement (EQE)
Fiche de présentation
	
	À l’assemblée départementale du :
	[image: ]

	Clause réserve ☐
	Chargé(e) de cours ☐

	Prof/superviseur : Cliquez ici pour taper du texte.
	Obtention d’une charge de cours 1ère fois ☐
Demande annuelle de reconnaissance ☐
Demande diplôme supplémentaire ☐
Demande nouveaux cours ☐ 

	Nom et prénom :
	Cliquez ici pour taper du texte.
	Pour le cours :
	ERG7006 - Démarche ergonomique II



	Descripteur du cours :
Dans   cette   case   est inscrit le   descripteur   de   ce   cours.   Vous   pouvez   vous référer au   site   du   registraire au http://www.etudier.uqam.ca/cours-horaires en inscrivant le sigle du cours dans la case « Recherche de cours ».

	Ce cours se donne en deux parties (deux sessions) et vise à familiariser les étudiants aux différentes étapes d'une intervention ergonomique et à l'usage de divers outils, méthodes et techniques en étant exposés aux réalités des contraintes du terrain. Les étudiants auront à comprendre les fondements de la démarche ergonomique, son approche systémique et son déroulement itératif et en entonnoir. Ils devront être en mesure de situer les techniques, méthodes et outil dans une démarche d'intervention et de créer leurs propres protocoles de recueil de données sur la base de leurs hypothèses. Ils auront à développer des habiletés d'observation et d'analyse ergonomique de l'activité de travail au niveau physique, mental et social. Ils apprendront comment la démarche d'intervention ergonomique peut s'intégrer à un projet de transformation et quelles sont les différentes étapes d'une conduite de projet. Ils se familiariseront également à différents types d'interventions en santé au travail (sensibilisation, mobilisation, accompagnement, etc.) et aux conditions d'intervention de praticiens en santé au travail dans le contexte du réseau de la santé au travail du Québec.



	E.Q.E. adoptées pour ce cours :
	Vos compétences :

	Dans ces cases sont inscrites les EQE adoptées pour ce cours tant au niveau du  diplôme  requis  que  de  l’expérience  pertinente  et  autres considérations.   Vous pouvez vous référer au site  d’ACCENT en cliquant sur « EQE-Banque » et sur le sigle du cours.
https://www.apps.uqam.ca/application/accent/login/login.aspx
	Inscrire dans cette case les compétences  que vous possédez  en regard des EQE demandées,  c’est-à-dire diplôme,  expérience, membre d’une corporation  professionnelle  (s’il  a lieu),  connaissance  des TIC  (s’il  a lieu), etc.


	1)  Niveau de diplôme requis dans la spécialisation :


	1) Votre niveau de diplôme et votre spécialisation :
*Nommez les documents joints en appui à vos diplômes et à votre domaine de spécialisation.


	Détenir un doctorat avec une spécialisation en ergonomie.
	Cliquez ici pour taper du texte.
	2) Expérience pertinente minimale :

	2) Vos expériences pertinentes en regard de ce cours :
*Nommez les documents joints en appui à vos expériences pertinentes.


	 Faire la démonstration d'une expérience professionnelle d'un moins cinq (5) ans récents (au cours des 7 dernières années) en intervention ergonomique en milieu de travail.

	Cliquez ici pour taper du texte.
	3) Spécifications
	3) Spécifications
*Nommez les documents joints en appui aux spécifications.

	Nil
	Cliquez ici pour taper du texte.
	4) Équivalence
	4) Équivalence
*Nommez les documents joints en appui pour l’équivalence.

	Nil
	Cliquez ici pour taper du texte.
	5) Membre d’une corporation professionnelle (s’il a lieu) :

	5) Votre corporation professionnelle (si demandée) :
*Nommez les documents joints en appui aux corporations professionnelles pour lesquelles vous êtes membre.


	


	
	Cliquez ici pour taper du texte.
	6)  Connaissance des technologies de l’information et des communications (TIC) (s’il a lieu) :

	4) 6) Les connaissances que vous possédez en matière de technologies de l’information et des communi-cations TIC (si demandées) :
*Nommez les documents joints en appui à vos connaissances des technologies de l'information et des communications (TIC).

	4)   
	
	Cliquez ici pour taper du texte.
	
	7) Autres compétences pertinentes :
*Nommez les documents joints en appui à vos autres compétences pertinentes.

	
	Cliquez ici pour taper du texte.
	Autres informations :
Décrire toutes expériences qui seraient susceptibles de vous faire reconnaître les EQE sur ce cours par exemple, le fait d’avoir dispensé ce cours ou des contenus de ce cours dans une autre université  ou d’avoir  tel ou tel type d’expérience  professionnelle,  d’être membre d’une association scientifique ou de même nature, etc.

	Cliquez ici pour taper du texte.
	(P.-S. : N’oubliez surtout pas de joindre à cette demande, une copie imprimée (PDF) de votre demande faite par ACCENT ainsi que tous documents pertinents susceptibles de vous permettre d’obtenir la reconnaissance demandée, exemple : un curriculum vitae récent, les pièces justificatives, les plans de cours que vous avez fait dans d’autres universités, les attestations de formations suivies ou données, etc.).
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